Arbetsordning for BTS avelskommitté, enligt beslut i BTS styrelse 20180203

Avelskommitténs uppdrag

ar att arbeta
e med avelsfragor for borderterrier i Sverige
e med 6vergripande mal enligt BTS stadgar och detaljerade mal enligt RAS foér borderterrier
e pa uppdrag av BTS styrelse

o Inriktning och arbetssatt férankras vid styrelsemaote for sarskilt viktiga fragor, nya
fragor eller vid forandrade férutsattningar

o Kommittémedlemmar kan utses utanfor styrelsen men minst en skall vara ledamot
eller suppleant i BTS styrelse

=  Samma sekretess géller for hela avelskommittén som for styrelsen
e pa ett satt som avspeglar BTS vardegrund
o Radgivning och hantering av information om héalsoproblem ska ske respektfullt

e iman av mojlighet i samarbete med motsvarande organ i andra lander

Avelskommitténs sammansattning
e 2-5medlemmar som utses av BTS styrelse
o Sammankallande via styrelsebeslut, normalt vid det konstituerande motet
o Ovriga ledaméter via styrelsebeslut, pa forslag av styrelse eller sammankallande

o Uppdraget att leda eller delta i kommittén kan aterkallas under aret via
styrelsebeslut

Avelskommitténs huvudsakliga uppgifter
e Lopande arbete med avelsfragor enligt RAS, avelsstrategin

o Insamling av information om halsoproblem, deras eventuella arftlighet, spridning i
rasen och i man av maojlighet drabbade individer

= En av avelskommitténs medlemmar ansvarar for att kanslig information
arkiveras

e Fragor fran uppfédare och hanhundségare dar svaren behover
baseras pa analys av kanslig information kan delegeras till en
avelskommittémedlem

o Informera BTS medlemmar om halsoproblem och hantering av dessa

o Stod till uppfodare och hanhundsagare



= Generellt: Enligt tolkning av vardegrunden laggs fokus pa att stédja BTS-
medlemmar i deras eget ansvar att séka information. Exempel pa stod ar
information om

o vilka fragor som ar [ampliga att stdlla om foraldradjur och
kombinationer

e hur man kan hitta, kvalitetssakra, tolka och dra slutsatser ur svaren

= Konkret, genetisk variation: svara pa fragor om kombinationers procent
inavelsdkning samt avelsdjurs slaktskap med populationen

= Konkret, hdlsoproblem:

e Fokus pa problem som prioriteras enligt RAS eller dar det &r svart att
fa information via andra kanaler

e Avelskommittén tillhandahaller normalt information som stod till
uppfoédarens eget beslut. Rekommendationer om gransvarden eller
avelsbeslut skall endast ges for sarskilda problem. Avelskommittén
[amnar inte forslag pa sarskilda hanar, tikar eller kennlar.

¢ Information lamnas antingen pa individ- eller familjeniva.
Avelskommitténs forhallningssatt anges da uppgiften lamnas.

o Stod till agare av borderterrier med hélsoproblem
=  Fokus pa omraden dar det &r svart att fa information via andra kanaler
o Stod till valphénvisningen med

= Att bevaka sa att reglerna ar aktuella och effektiva. Om uppdatering behovs
ska avelskommittén foresla dndringar till styrelsen.

=  Tolkning och tillampning av gallande regler
o Samarbete med jaktkommittén i fragor som beror de bada omradena
Borderterrierkonferens
o Halls ungefér vartannat ar, minst en gang mellan varje RAS-revidering (5 ars intervall)
o Genomfors i samrad med och med hjilp av finansiering fran BTS styrelse

o Avelsinriktat innehall: den har ursprungligen kallats uppfédarkonferens men for 6kad
inkludering bytt namn till avelskonferens (dven hanhundsagare) och senare
borderterrierkonferens (samtliga intresserade medlemmar)

RAS = rasspecifik avelsstrategi
o Framtagning, revidering, uppfdljning och arkivering enligt SKKs anvisningar

=  Forslag till reviderat dokument férankras med medlemmar. BTS styrelse
fattar beslut om att ett forslag ar klart att skickas in till SvTeK. SKK faststéller
dokumentet.

= Uppfdljning av mal en gang per ar: En utvardering publiceras i
medlemstidningen och skickas in till SvTeK



o Informationsinsamling infor revidering
= Halsoenkat och annan aktiv bevakning av status i rasen
=  Matning och vagning

= Borderterrierkonferens

Nar en avelskommittémedlem avgar skall han/hon
e respektera att sekretessen galler for all framtid
e inom tre manader

o Lamna over arkiverade dokument

=  Ursprunglig RAS och samtliga fastslagna revideringar

= SKKs synpunkter pa den senast fastslagna revideringen
o Lamna over arkiverad information
o Lamna over eventuella program och inkdpta data

o Erbjuda ett fysiskt mote for information om avelskommittens tidigare arbete,
praktiska erfarenheter, praktisk tolkning av vardegrunden etc

Overlamning gors till ndgon i avelskommittén om en s&dan finns utsedd, annars till BTS ordférande.



